
  

Dirección: Av. 4 de Mayo, Piso 1 del Hospital Dr. Luis Ortega, frente a la Dirección. Porlamar, Estado Nueva 
Esparta. Telefax: 0295-2646062. Correo: biblioms@gmail.com. Portal Web: www.biblioms.org.ve 

 Porlamar,  27 de Septiembre de 2011. 

 

CONCURSO ENSAYO LITERARIO “ENTORNOS LABORALES SALUDABLES: 
PROMOVIENDO LA SALUD EN NUESTROS CENTROS DE TRABAJO” 

CONVOCATORIA 

La Sociedad de Amigos de la Biblioteca Dr. Miguel Salazar,  a propósito del  30 Aniversario 
el 18 de mayo de 2012  del único centro de documentación e información en salud del 
estado Nueva Esparta, invita al personal sanitario y público en general, residentes en el 
estado Nueva Esparta,  a enviar sus ideas y pensamientos creativos, escritos en el género 
ensayo, sobre la promoción de la salud para lograr ambientes saludables en sus lugares de 
trabajo. 

TEMA:   
Entornos laborales saludables: promoviendo la salud en nuestros centros de trabajo 
DEFINICIÓN DE ENSAYO: 
Consideramos al ensayo como un género de carácter didáctico, consistente en el 
planteamiento de un punto de vista personal sobre un tema específico o general, de 
carácter humanístico, filosófico, literario, científico, social, político, cultural, etc., desde 
una mirada o enfoque personal del autor. Recomendamos consultar los siguientes 
artículos electrónicos: 
http://www.gestionturistica.cl/archivos/guia_ensayo.pdf 
http://antiguo.itson.mx/die/mdomitsu/Herramientas%20Didacticas/Como%20Realizar%2
0un%20Ensayo.pdf 
 
BASES: 
1. Podrá participar cualquier persona mayor de 12 años, residente en el estado Nueva 
Esparta, enviando un (1) ensayo referido al tema del concurso. 
2. Los ensayos deben estar escrito en computadora, programa Microsoft Word, letra Arial 
12, a 1,5 interlineado. La extensión mínima de 15 y máxima de 30 páginas. 
3. Los ensayos deben tener una página de portada indicando: 
a. El título del ensayo. 
b. Seudónimo del concursante. El nombre del autor no podrá figurar en lugar alguno del 
texto, sólo firmará con seudónimo. 
4. Los trabajos deben ser originales e inéditos. Es altamente recomendable la lectura de 
los documentos mencionados al final de estas bases. 
5. Cada trabajo debe ser de carácter personal. No se aceptarán escritos colectivos. 
6. El ensayo deberá entregarse personalmente en la Biblioteca Dr. Miguel Salazar, Hospital 
Dr. Luis Ortega de Porlamar, piso 1, en sobre cerrado identificado con la siguiente 
información: “Concurso de Ensayo Literario Entornos laborales saludables: promoviendo 
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la salud en nuestros centros de trabajo”, el título del ensayo y 
seudónimo del autor. Debe contener un CD del ensayo, el cual incluirá la página de 
portada con los antecedentes del punto 3. Dentro de este sobre se adjuntará una página 
identificada con el título del ensayo, seudónimo, nombre completo del autor, cédula de 
identidad, dirección, teléfono y correo electrónico. 
7. La participación en este concurso, otorga los derechos de autor del ensayo concursante 
a la institución organizadora. La propiedad intelectual de los textos presentados al 
concurso recaerá en los autores. Sin embargo, la Biblioteca Dr. Miguel Salazar podrá hacer 
uso de ellos para fines educacionales y promociónales cuando lo estime necesario. Es 
necesario destacar, que es responsabilidad exclusiva de los creadores de los textos 
respetar los derechos de propiedad intelectual relativos a las obras que se citen, aspecto 
sobre el cual la Sociedad de Amigos de la Biblioteca Dr. Miguel Salazar no tendrá 
responsabilidad alguna. 
8. El premio al primer lugar será en metálico y diploma. Las menciones honoríficas 
recibirán diploma. Se publicarán los ensayos seleccionados en el Portal Web de la 
Biblioteca.  
9. No se aceptarán ensayos que no cumplan con estas bases, siendo el jurado quien 
determine la eliminación de un ensayo de este concurso. 
10. Los trabajos no seleccionados podrán ser retirados en los 30 días siguientes a la 
premiación del ensayo ganador. Luego de este plazo  la Biblioteca no se responsabiliza por 
su devolución. 
PLAZOS: 
La recepción de trabajos finaliza el  29 de febrero de 2012.  No se recibirán ensayos fuera 
del plazo. 
RESULTADOS: 
Los resultados del ganador y/o menciones honoríficas se darán a conocer en nuestro 
Portal Web http://www.biblioms.org.ve y la premiación se hará el día 18 de mayo de 2012 
en la Actividad Cultural correspondiente a la Celebración de 30 Aniversario de la Biblioteca 
Dr. Miguel Salazar. 

Lecturas recomendadas sobre el tema del ensayo: 

http://www.bvsde.paho.org/bvsacd/cd20/cerqueira.pdf  

http://whqlibdoc.who.int/publications/2010/9789243500249_spa.pdf 

http://www.who.int/occupational_health/regions/en/oehpromocionsalud.pdf 

http://saludsinmercurio.org/SSD/Hospitales_Saludables.pdf 
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